EVALUERING PSYK110 HZST 2012

Innledning

Emnet PSYK110, arbeids- og organisasjonspsykotoget apent emne. Det er pa 30 studiepoeng.
Bade studentene som tilhgrer bachelorprogrammbeids- og organisasjonspsykologi og eksterne
studenter har deltatt pa forelesninger, erfaringstideeringseminar og levert eksamen.

- Emneansvarlig: Stig Berge Matthiesen

- Oppfalging av eventuelle tidligere evalueringer

Fagleerers vurdering av.
- undervisnings- og vurderingsformer

Undervisningen har gatt etter planen. Det har @eksterne forelesere. Gruppesamlingen gikk
ogsa greit. Alltid stor sgknad om plass.

- Pensum

Stort sett har pensum fungert bra.

- Studentstatistikk

Det var 130 oppmeldte studenter , 108 leverteraksa
A: 11 stk, B:34 stk, C: 41 stk. D: 11 stk. E: 6.5@lg 5 stryk

- Rammeuvilkar:

- lokale og undervisningsutstyr

OK

- andre forhold

Studentevalueringer:

- metode — gjennomfaring

Evalueringsskjema vart delt ut pa siste oppsumnaereamling

- studentenes vurderinger og tilbakemeldinger

Det var ein god del som leverte inn skjema et'esamling. Tilbakemeldingane var javnt over
gode. Studentane er forngyde med forelesere ogipens



- fagleerers kommentar til studentevaluering

Heilhetsinntrykket er godt. Studentane mgter ddprelesningane og dei to dagane med
erfaringsbasert lzering er veldig populaere. Og stisdalueringen gir gode innspill til vidare
utvikling av emnet.

Andre merknader (for eksempel undervegstiltak)

Fagleerers samlede vurderingermed eventuelle forslag til endringer

Alt i alt fungerer emnet godt og resultatene eregdden det vil alltid veere behov for justeringer.
Bade nar det gjelder pensum og event. bruk av eiesferelesere.



