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Til stede: Kursansvarlig Johan Giertsen, gruppesgmtanter fra gruppene: 1.1, 1.2, 1.3, 1.5,
1.7,1.8,1.9,1.10,1.11, 1.12,1.13, 1.15, 11167, 1.18, 1.19, 1.21, 1.22, 1.23, 1.24, 1.25,
1.26,1.27,1.28, 1.29, 1.30 0og 1.33

| tilegg matte Lars Skjold Wilhelmsen og Kari KathBjorgy fra administrasjonen

Meldt forfall: Grupperepresentanter fra gruppe 1.4
Fraveer: Grupperepresentant fra gruppe 1.6, 1.20, 1.31 og 1.32

Tilbakemeldingene gjengis stikkordsmessig, og sikalnnspill fra representantene pa
mgatet.

Struktur:

For mye a skulle ha lest til og med kap. 16 tikfarforelesning

Vanskelig a holde falge med lesingen nar det elésninger hver dag i starten. Ellers er det
greit at undervisningen var lidt mer spredt over ti

Kunne veert bedre sammenheng mellom forelesninggruggpesamlinger — innholds- og
tidsmessig

Forelesningene:

Veldig gode og oversiktlige

Lett & fa oversikt over aktuelle dommer

God og oversiktlig disposisjon

Flott at ev. spgrsmal tas opp i begynnelsen avdsningen
Foreleser er godt tilgjengelig — god relasjon shidereleser
Kunne gatt raskere frem pa de 2 farste forelesniage
Savner henvisninger til bl.a. Jo Hov

Arbeidsgruppene:

Gruppelederne hadde gode kunnskaper i dette faget

Gruppelederne gir gode og utfyllende kommentarer det reageres pa at det er forskijell
mellom gruppene, bl.a at noen kommer med forsldgrtvedringer av gruppebesvarelsene
og/eller har en kort gjennomgang av forrige oppgaeas andre ikke har dette. En gruppe
har fatt miniforelesning av gr. om avtaletolkningtingtteskall

Kommenteringslagene rullérer for lite

Kommentering mellom medstudenter er for darliglegef av kommenteringene burde veert
underkjent

Savner tilbakemelding om bl.a. krav til finner dekwmmentering

Arbeidsgruppeoppgavene:

Gode og oversiktlige oppgaver, men kanskje noe sliarmuleringene

Vanskelig & overholde ordgrensen og det er fortdédheter mellom gruppene i forhold til
denne. Oppgavenes stgrrelse i forhold ordgrenseurderes

Ulik arbeidsbyrde mellom delgruppene i forholdajdpgavenes utforming/deling og det bar
tas mer hensyn til deling/arbeidsmengden i fortiblokrdgrensen



Storgruppesamlingene:

Noe mener disse gir lite utbytte mens andre enaan

Kjedelig, fa som deltar i diskusjoner

Storgruppelederne har gode kunnskaper

Godt utbytte nar storgruppeleder utfordrer studssfiller krav til forberedelse og svar
Andre er misforngyd med sine storgruppeledere @datier storgruppeleder som darlig -
spgker for mye, er lite konkret, setter studenfaseog de sitter igjen med flere spgrsmal enn
svar etter en samling

Bryr seg lite om hva studentene sitter igjen me#&uwwnskap

Storgruppeoppgavene:
OK

Litteratur:
Noen synes det ble for stor likhet mellom kursarigymegen pensumlitteratur og
forelesninger — andre var godt forngyd med dette

Kark:
Denne er fortsatt noe ustabil, spesielt ved inniager
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