3-arig emneevaluering

Emne: ENERGI240 - praksisutplassering

Semester og ar for giennomfgrt emneevaluering: H 2022, H 2023, H 2024. Dette tilsvarer tredje
semesteret pa masterprogrammet.

Navn pa emneansvarlig(e): Prof. Cristian Guillermo Gebhardt

Innhold

1.

Beskriv og begrunn pedagogiske valg i emnet, reflektér over studentens laering som fglge av
disse valgene.

Det er ikke et spesifikt pedagogisk valg for giennomfgringen av emnet siden studentene
gjennomfgrer praksis ved forskjellige bedrifter. Fgr praksisplassene blir tildelt sender bedriftene
mulige oppgaver som er passende til malet av emnet. Etter at praksisplassene ble tildelt er
veiledere og studenter ansvarlig for a lage en arbeidsmetodikk. Malet av emnet er a skaffe en
erfaring som naermer seg til realistiske arbeidsbetingelser slik at studentene far litt av det venter
dem etter masterutdanningen er avsluttet.

Direkte interaksjon mellom studentene og den ansvarlige er som fglger:

1) Informasjonsmgte. Emnet blir presentert, og all viktig informasjon blir formidlet (fgr
sommerferien).

2) Tildeling av praksisplasser (fgr sommerferien).

3) Studentene leverer avtalen og forsikringsbeviset (i begynnelsen av september).

4) Studentene leverer 2 blogger om praksis (en i midten av oktober og en i midten av
november) som vil veere offentlig tilgjengelig pa emnes hjemmeside.

5) Studentene leverer ett refleksjonsnotat om praksis (i slutten av november) som ikke vil vaere
offentlig tilgjengelig.

6) Studentene leverer en timeliste (i slutten av november) som er en bekreftelse fra bedriften
pa at 200 timer pa praksis ble giennomfgrt.

7) Studentene holder en presentasjon om erfaringen (i midten av desember).

Karakterene for emnet er: bestatt/ ikke bestatt. Siden H 2022, har alle studentene bestatt.

Erfaringene til studentene er forskjellige siden de forskjellige bedriftene har forskjellige
arbeidsmater. Den ansvarlige sgrger for at praksisen gjennomfgres etter prinsippene til UiB og
derfor er den ansvarlige alltid tilgjengelig for studentene og bedriftene. Pa denne maten sikrer vi
at studentene far en erfaring som ligger veldig naert yrkeslivet og oppfyller UiBs krav. Og akkurat
dette er malet med den praksisutplasseringen.

En evaluering fra V 2020 er tilgjengelig. Den indikerer at det var et behov for en forbedring av
informasjonsmaterialet. En oppdatering av informasjonsmateriale ble gjort og er kontinuerlig
under arbeid.

Informasjonsmaterialet som er tilgjengelig per i dag er som fglger:

1) En presentasjon om praksisutplassering med all viktig informasjon om emnet.
2) Ett faktaark om praksisutplassering som oppsummerer alt viktig informasjon om emnet.



3) En bedriftskatalog som presenterer bedriftene som er sikret for den praksisutplasseringen
samt mulig oppgaver som skal utfgres.

Studentene kan ogsa sgke selv pa egen plass og derfor kan de bruke alt informasjonsmateriale.
Resten av punktene innenfor evaluering fra V 2020 ser ikke ut til & vaere kritisk.

Generelt fungerer praksisutplassering godt. Bade studentene og bedriftene er forngyde med
emnet. Et kritisk punkt resulterte i at dette har skjedd i tredje semester av masterprogrammet.
Pa et sa tidlig tidspunkt anses kunnskapen og ferdighetene til studentene til en viss grad a vaere
begrenset. Na er praksisutplasseringen flyttet til femte semester og vi far se hvordan dette vil
fungere til neste ar.



